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KANTON SARAJEVO KAHTOH CAPAJEBO
Vlada Baana
Bosnia and Herzegovina

Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Government

Broj: 02-04-28640-31.1/24
Sarajevo, 16.05.2024. godine

Na osnovu €l. 22.123. Zakona o drzavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo (“‘Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 31/16 1
45/19), ¢1. 7.1 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene
novine Federacije BiH”, br. 12/03, 34/03 i 65/13) i ¢lana 4. stav (1) Odluke o standardima i kriterijima za imenovanje
lica koja nisu drzavni sluzbenici u organima drzavne sluzbe Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”,
broj 10/17), au vezi sa ¢lanom 35. 1 36. Pravilnika o unutra$njoj organizaciji Zavoda za informatiku i statistiku Kantona
Sarajevo, broj: 26-05-97-5/19 0d 05.04.2019. godine, Vlada Kantona Sarajevo, na 24. sjednici odrzanoj dana 16.05.2024.
godine donijela je

JAVNI KONKURS

ZA1ZBORI1IMENOVANJE DIREKTORA
ZAVODA ZA INFORMATIKU I STATISTIKU KANTONA SARAJEVO

I Direktor Zavoda za informatiku i statistiku Kantona Sarajevo

Opis poslova: neposredno rukovodi Zavodom,; zastupa i predstavlja Zavod; organizuje vrSenje svih poslova iz nadleznosti
Zavoda; donosi propise i druge opce i pojedinacne akte za koje je zakonom i drugim propisima ovlasten; odlucuje o
koristenju finansijskih i materijalnih sredstava za koje je nadleZan; odlucuje o pravima, duznostima i odgovornostima
drzavnih sluzbenika i namjestenika iz radnog odnosa ili u vezi sa radnim odnosom u skladu sa zakonom i drugim
propisima; vrsi druge poslove koji su mu zakonom i drugim propisima stavljeni u nadleznost. Direktor Zavoda za svoj
rad odgovara Vladi Kantona Sarajevo.

Direktor Zavoda imenuje se na period od 5 (pet) godina, uz moguénost ponovnog imenovanja u skladu sa ¢lanom 27.
stav (2) Zakona o drzavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo.

1II Opéi uslovi za imenovanje su:

da je drzavljanin Bosne i Hercegovine,

da je stariji od 18 godina,

da ima univerzitetsku diplomu ili akademske kvalifikacije najmanje VII stepena struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog, drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja,

da je zdravstveno sposoban za obavljanje odredenih poslova predvidenih za tu poziciju,

da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini
u periodu od tri godine od dana objavljivanja upraznjene pozicije - ¢lan 7. stav (1) tacka b) Zakona o ministarskim,
vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine (*‘Sluzbene novine Federacije BiH”, br. 12/03,
34/03165/13),

dasenatogkandidatane odnosi ¢lan IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine - ¢lan 7. stav (1) tacka ¢) Zakona o ministarskim,
vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine (“SluZbene novine Federacije BiH”, br. 12/03,
34/03165/13),

da nije na funkciji u politickoj stranci - ¢lan 5. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije
Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH”, br. 12/03, 34/03 1 65/13),

da nije ¢lan upravnih niti nadzomih odbora i skupstina kantonalnih, gradskih i opéinskih javnih preduzeéa, javnih
ustanova i drugih pravnih lica ¢iji je osniva¢ Kanton, Grad, odnosno op¢ina i privrednih drustava sa uces¢em drzavnog
kapitala - ¢lan 26. stav (1) tacka d) Zakona o drzavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo (“‘Sluzbene novine Kantona Sarajevo”,
br. 31/16145/19).

111 Posebni uslovi za imenovanje su:

Stecena diploma visokog obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije najmanje VII stepen struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje
240 ECTS studijskih bodova, ili drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja: zavrSen Ekonomski,
Elektrotehnicki ili Fakultet informacionih tehnologija;

najmanje pet godina radnog staza u struci,

poznavanje engleskog jezika;

da nije ranije osudivan za kriviéno djelo - ¢lan 2. stav (2) tacka c¢) Odluke o standardima i kriterijima za imenovanje
licakoja nisu drzavni sluzbenici u organima drzavne sluzbe Kantona Sarajevo (*“‘Sluzbene novine Kantona Sarajevo”,
broj 10/17) i

poznavanje rada na raCunaru.

IV Uz prijavu na konkurs kandidat obavezno dostavlja sljedece potrebne dokumente kojima dokazuje ispunjavanje
op¢ih i posebnih uslova za imenovanije, i to:

kracu biografiju sa adresom stanovanja i kontakt telefonom,
uvjerenje o drzavljanstvu BiH (original ili ovjerena fotokopija ne starije od 6 mjeseci),

izvod iz mati¢ne knjige rodenih (original ili ovjerena fotokopija),

univerzitetsku diplomu (original ili ovjerena fotokopija),

uvjerenje o trazenom radnom stazu u struci (original izdato od nadleznog organa za penzijsko i invalidsko osiguranje),

potvrdu ili uvjerenje ili certifikat o poznavanju rada na racunaru (original ili ovjerena fotokopija),

izjavu kandidata da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u Bosni

i Hercegovini u periodu od tri godine od dana objavljivanja upraznjene pozicije (potpisanu i ovjerenu od strane

nadleznog organa, ne stariju od dana objave ovog Javnog konkursa),

8. izjavu kandidata da se na njega ne odnosi ¢lan IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine (potpisanu i ovjerenu od strane
nadleznog organa, ne stariju od dana objave ovog Javnog konkursa),

9. izjavukandidata da nije ranije osudivan za krivi¢no djelo (potpisanu i ovjerenu od strane nadleznog organa, ne stariju
od dana objave ovog Javnog konkursa),

10. izjavu kandidata da nije na funkciji u politickoj stranci, odnosno da ¢e, ukoliko bude izabran, odstupiti sa polozaja
na koji je izabran prije nego $to se izvr$i kona¢no imenovanje (potpisanu i ovjerenu od strane nadleznog organa, ne
stariju od dana objave ovog javnog konkursa),

11. izjava da nije ¢lan upravnih niti nadzornih odbora i skupstina kantonalnih, gradskih i op¢inskih javnih preduzeca,

javnih ustanova i drugih pravnih lica ¢iji je osnivac kanton, Grad, odnosno op¢ina i privrednih drustava sa uces¢em

drzavnog kapitala, odnosno da ¢e, ukoliko bude izabran, odstupiti sa polozaja na koji je izabran prije nego $to se
izvr$i konacno imenovanje (potpisanu i ovjerenu od strane nadleznog organa, ne stariju od dana objave ovog javnog
konkursa).

NNk

'V Dodatni potrebni dokumenti koje uz prijavu na konkurs kandidat obavezno dostavlja suisljedece dvije izjave:

1. Potrebno je dakandidat, uz naprijed navedene dokumente, dostavi i Izjavu (potpisanu i ovjerenu od strane nadleznog
organa, ne stariju od dana objave ovog Javnog konkursa), kojom daje saglasnost da Vlada Kantona Sarajevo i Komisija
za izbor po Javnom konkursu za izbor i imenovanje direktora Zavoda za informatiku i statistiku Kantona Sarajevo,
mogu obradivati dokumente kojima se dokazuje njegov li¢ni identitet shodno odredbama Zakona o zastiti licnih
podataka (“Sluzbeni glasnik BiH”, br. 49/06, 76/11 1 89/11).

2. Izabrani kandidat, prije konacnog imenovanja, duzan je dostaviti dokaz o ispunjavanju opceg uslova iz tacke d) i
posebnog uslova iz tacke d) iz Javnog konkursa za izbor i imenovanje direktora Zavoda za informatiku i statistiku
Kantona Sarajevo.

3. Ukoliko predlozeni kandidat ne dostavi dokaz o ispunjavanju opéeg uslova iz tacke d) ovog Javnog konkursa ili
ukoliko se za predlozenog kandidata ne pribavi dokaz o ispunjavanju posebnog uslova iz tacke d) ovog Javnog
konkursa ili se utvrdi da ne ispunjava uslove po ovim osnovama, predlozit ¢e se sljede¢i najuspjesniji kandidat sa
rang-liste sa najboljim kandidatima, koji je takoder duzan da dostavi dokaz o ispunjavanju opceg uslova iz tacke
d) ovog Javnog konkursa i za kojeg se pribavlja dokaz o ispunjavanju posebnog uslova iz tacke d) ovog Javnog
konkursa, prije imenovanja kandidata na poziciju.

Napomena:

- Javni konkurs se sprovodi u skladu sa Zakonom o drzavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, br. 31/16 i 45/19), Zakonom o ministarskim,vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i
Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH”, br. 34/03 i 65/13) i Odlukom o standardima i kriterijima za
imenovanje lica koja nisu drzavni sluzbenici u organima drzavne sluzbe Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj 10/17).

- Zasprovodenje konkursne procedure po ovom Javnom konkursu imenovat ¢e se Komisija za izbor.

- Svi kandidati koji budu stavljeni na listu sa uzim izborom bi¢e pozvani na intervju pred Komisijom za izbor koju
imenuje Vlada Kantona Sarajevo. Prije intervjua kandidati su duzni dati podatke o ranijim neposrednim rukovodiocima
od kojih se mogu dobiti preporuke i informacije o kandidatima 1 ispuniti obrazac u kojem ¢e iznijeti bilo koje pitanje
ili mogucnost koja bi mogla dovesti do sukoba interesa u slucaju da dode do njegovog imenovanja. Obrasci Ce se
ispuniti neposredno prilikom intervjua.

- Nijedan kandidat nece biti stavljen na listu sa uzim izborom ukoliko nije povoljno ocijenjen prema kriterijima za
imenovanje. Sve informacije u toku postupka kandidovanja su transparentne, osim ako informacije o podnosiocima
prijava nisu povjerljive u smislu Zakona o zastiti licnih podataka (““Sluzbeni glasnik BiH”, br. 49/06, 76/11 1 89/11).
Nakon intervjua, Komisija za izbor ¢e predloziti rang - listu sa najboljim kandidatima odgovornom javnom sluzbeniku
na daljnje razmatranje. Kandidati koje nakon intervjua preporuci Komisija za izbor, smatrat ¢e se da su najuspjesnije
prosli otvorenu konkurenciju.

- Uslucajukada postoje dokazi da principi utvrdeni u ¢lanu 3. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Federacije Bosne i Hercegovine ili postupci nisu ispostovani, zainteresirana stranka moze podnijeti prigovor na
konac¢no imenovanje. Prigovor se podnosi Vladi Kantona Sarajevo, a kopija se dostavlja Ombudsmenu za ljudska
prava Bosne i Hercegovine.

V Rok za podnosenje prijave na Javni konkurs

- Javni konkurs ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana posljednjeg objavljivanja u “Sluzbenim novinama Federacije
BiH” ili “Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo” ili dnevnom listu. Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave,
prijave kandidata koji ne ispunjavaju uslove ovog konkursa, kao i kopije trazene dokumentacije koje nisu ovjerene, nece
se uzeti u razmatranje.

- Prijave sa trazenom dokumentacijom dostaviti u zatvorenoj koverti li¢no ili putem poste preporuceno na adresu: VLADA
KANTONA SARAJEVO - Komisija za izbor, ul. Reisa DZzemaludina Causeviéa br. 1, sa naznakom: “Prijava na Javni
konkurs za izbor i imenovanje direktora Zavoda za informatiku i statistiku Kantona Sarajevo - NE OTVARAJ”. Na
poledini koverte navesti ime i prezime podnosioca prijave, adresu i kontakt telefon.

PREMIJER
Nihad Uk

\Y’Jlﬂ’ Vodostan .. Iliias

Broj: 780/24
Tlijas, 24.05.2024. godine.

Naosnovu ¢lana 11. Zakona o javnim preduzec¢ima (“Sl. novine F BiH” br. 8/05, 81/08, 22/091 109/12), ¢lana 20 a.
stav 1.12. Zakona o radu F BiH (“Sl. novine F BiH” br. 26/16 i 89/18), ¢lana 6. Uredbe o postupku prijema u radni
odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo broj: 19/21, 10/22,
28/23), ¢lana 9. Pravilnika o radu JKP “Vodostan™ d.o.o. Ilijas, a na osnovu ¢lana 33. 1 37. Statuta JKP “Vodostan”
d.o.o.Ilijas i ¢lana 1. Odluke o potrebi prijema u radni odnos br. 774/24 od 24.05.2024. godine Direktor objavljuje:

U skladu sa ¢lanom 6. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji kantona Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj: 19/21, 10/22,28/23), obavjestavamo sve zainteresovane kandidate da
je JKP,,VODOSTAN* d.0.0. Ilijas$ raspisao Javni Oglas za prijem u radni odnos za sljede¢a radna mjesta:

1. Vozac gradevinskih masina — 1 izvrSilac

2. Glavni tehnolog — 1 izvrsilac

3. Ocita¢ vodomjera — dostavlja¢ ra¢una — 1 izvrSilac

Na osnovu ¢lana 6. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji kantona Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo broj: 19/21, 10/22, 28/23) JAVNI OGLAS je objavljen dana 28.05.2024.
godine na internet stranici JKP ,,Vodostan“ d.o.o. Ilijas (www.vodostan.ba), te na internet stranici Javne ustanove
,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo™.

Javni Oglas ostaje otvoren 10 dana od objave ovog Obavjestenja u Dnevnim novinama ,,Oslobodenje* u skladu
sa ¢lanom 6. stav 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo broj: 19/21,10/22, 28/23).

Tiro rofun be: 134561 1006765171 kod ASA Donke 0171710000
313 07487 kod BB banke 4200171710007
033 400 740, Fet 033 400 034 Wi VOOCERoN Do

Bonowoc 14, 71380 Kod. TelFox

OBAVJESTENJE

0 objavi JAVNOG OGLASA za prijem radnika u radni odnos u JKP “Vodostan” d.o.o. Ilija$

Clan1.

Clan 2.

DIREKTOR
Belma Zuki¢, dipl. pravnik

LOGOSOFT

OBAVIJEST

0 dopuni Cjenovnika usluga
Postovani pretplatnici,

obavjeStavamo vas da smo izvrSili dopunu u okviru Cjenovnika usluga.
Dopuna se odnosi na stavku Internet paketi, gdje se dodaje maksimalna
i minimalna GPON brzina za ,,Green net, Blue net i Purple net™.

Dopuna Cjenovnika stupa na snagu 29.05.2024. godine, ¢ime prestaje
da vazi prethodni Cjenovnik usluga.

Vise informacija o prethodno navedenom mozZete pronaci na nasoj web
stranici www.logosoft.ba.

Logosoft d.o.o. Sarajevo a: Grbavicka 4, Sarajevo |
t: 033/931-900 | f: 033/900-901 |
e: info@logosoft.ba | w: www.logosoft.ba




